





- Faire participer la personne en situation de handicap a des activités d'eveil,

d'ouverture sur la vie sociale et culturelle.

- Aider la personne a devenir autonome dans les gestes de la vie courante.

- Lui permettre d'étre capable de prendre des responsabilités (dans la mesure
de ses capacités) au travers de l'accomplissement de  différentes taches
domestique au sein du groupe.

- Le tout dans le respect du a soi-méme et a "l'autre”.

Les moyens

- Le projet personnalisé

- Les activités :
Activités liées a la prise en charge de la vie quotidienne du groupe.
Activités favorisant I'intégration sociale.
Activité valorisant les compétences.

Activités visant I’'épanouissement de |la personne.

L'équipe du FO est composée de :

- 1 directrice adjointe

- 2 éducatrices a 0.70 ETP

- 1 éducatrice a 0.40 ETP

- 1 éducateur a 0.20 ETP

- 1 assistante de service sociale a 0.10 ETP

- Le foyer bénéficie d’'une partie du temps du personnel commun au site de Sollies:
personnel administratif, cuisine et entretien.

- Le foyer bénéficie d’'une partie du temps du personnel commun a I'ensemble des

structures de |'association : personnel administratif et agents de service.



